
หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผ่นดิน รายได้

กลยุทธ์ 1.4 เสริมสร้างความรู้และทักษะ soft skill ของนักศึกษาให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและเป็นท่ียอมรับของสังคม คม
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 กิจกรรม 1. การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

 หรือ AI Literacy ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 – ปี 3

1. เพ่ือพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิตอล ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1

2.. เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน AI Literacy ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 – 3

1.4.4.2 ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านการอบรม

ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิตอล หรือ AI Literacy

ค่าเป้าหมาย

นักศึกษาพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล หรือ

 AI Literacy ร้อยละ 50

             2,000            2,000  1. สติกเกอร์ซีลฟิวเจอร์บอร์ด กระดาษถ่ายเอกสาร กระดาษสีปกรายงาน ฟิว

เจอร์บอร์ด

และสติกเกอร์โครงการ (ค่าวัสดุ) = 2,000.- บาท

รวมงบประมาณ                                                    

ค่าวัสดุ 2,000.- บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 อ.ดร.ประพรรธน์ พละชีวะ

             2,000

กลยุทธ์ 1.6 พัฒนานักศึกษาตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  

2  

  กิจกรรม 1. จัดหาทรัพยากรการเรียนรู้ 1. เพ่ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ท่ีสอดคล้องตรงต่อความต้องการของ

หลักสูตรท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ือให้ผู้ใช้บริการมีส่วนร่วมในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ

1.6.1.3 ร้อยละของการเบิกใช้งบประมาณด้าน

วิชาการ

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 80

 392,000 392,000 1. จัดหาหนังสือ (ตัวเล่ม)   (ค่าวัสดุ)  140,000.-

2. E-book ,ebsco ,se-ed  (ค่าใช้สอย) 135,000.- 

3. จัดหา/เผยแพร่งานวิจัย วิทยานิพนธ์  E-Thesis และฐานข้อมูล (ค่าวัสดุ) 

5,000.-

4. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ (ARIT) (ค่าวัสดุ) = 2,000.- บาท

5. จัดหาวารสาร ส่ิงพิมพ์ ต่อเน่ือง วารสาร E-Magazine ฐานข้อมูล

กฤตภาคข่าวออนไลน์ สมัครสมาชิกตัวเล่ม ฯลฯ  (ค่าใช้สอย) = 110,000.- บาท

รวมงบประมาณ  

ค่าวัสดุ   = 147,000 บาท

ค่าใช้สอย = 245,000 บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 ผศ.อัจฉราวรรณ  สุขเกิด

        392,000    

รวมงบประมาณ

1.6.1 โครงการผลิตและพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาตามความเช่ียวชาญด้านวิชาการและวิชาชีพ

รวมงบประมาณ

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 บูรณาการภาคีเครือข่ายทางการศึกษา การจัดการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย สร้างมาตรฐานการศึกษา และพัฒนาบัณฑิตด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1.4.4 โครงการพัฒนาสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

วัตถุประสงค์ของโครงการ

กนผ. 01
แบบเสนอแผนงาน



หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผ่นดิน รายได้

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ

กนผ. 01
แบบเสนอแผนงาน

กลยุทธ์ 4.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

3

กิจกรรม 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาและตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือการ

ด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)

1. เพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาท่ีเป็นเลิศ      

2. เพ่ือให้ส านักวิทยบริการฯ มีความส าเร็จของการด าเนินงานตามเกณฑ์

คุณภาพการศึกษาท่ีเป็นเลิศ

4.1.1.1 จ านวนคณะ/หน่วยงานท่ีมีผลกรประเมินตาม

เกณฑ์พัฒนาคุณภาพท่ีเป็นเลิศ (Education Criteria 

for Performance Excellence : EdPEx)

ค่าเป้าหมาย

ไม่ต่ ากว่า 200 คะแนน

9,100 7,500 16,600 งบรายได้ (ค่าประกันคุณภาพ) 7,500.- บาท

ค่าตรวจประเมิน (ค่าตอบแทน)

1. ประธานการรมการ        2,000.- บาท

2. กรรมการ                   1,000.- บาท

3. กรรมการและเลขานุการ   1,000.- บาท

4. เลขานุการ                    500.- บาท

5. ค่าปร้ินเอกสารงานประกันคุณภาพ (ค่าวัสดุ) =  3,000.- บาท

งบแผ่นดิน (ค่าประกันคุณภาพ วัสดุการศึกษา) 9,100.- บาท

1. ค่าอาหารกลางวัน (ค่าใช้สอย) 29 คน (คนละ 200 บาท x 1 ม้ือ) = 5,800.- บาท

2.. ค่าอาหารว่าง (ค่าใช้สอย) 29 คน (คนละ 35 บาท x 2 ม้ือ) = 2,030.- บาท 

3. ค่าปร้ินเอกสารงานประกันคุณภาพ (ค่าวัสดุ)  = 1,270.- บาท

รวมงบประมาณ

ค่าใช้สอย = 7,830.- บาท

ค่าตอบแทน = 4,500.- บาท

ค่าวัสดุ = 4,270.- บาท

มิ.ย.-ก.ย. 69 ผศ.มณทิพย์ จันทร์แก้ว

16,600

4 4.1.2 โครงการปรับปรุงภาพลักษณ์และส่งเสริมการตลาด

กิจกรรม 1. ส่งเสริมภาพลักษณ์และส่งเสริมการอ่าน 

(สะสมแสตมป์/Check In)

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการเข้ามาใช้งานห้องสมุดมากข้ึน

2. ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีดีในการเป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต

4.1.2.1 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของ ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียตามพันธกิจมหาวิทยาลัย

ค่าเป้าหมาย

ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 4.51

20,000 20,000 1. ตุ๊กตาขนาดต่างๆ กระเป๋าผ้า กล่องดินสอ พัดลมพลาสติก  (ค่าวัสดุ) = 11,800.-บาท

2. แก้วน้ าสแตนเลส กระเป๋าผ้าสกรีน กระเป๋าหนังA4 (ค่าวัสดุ) = 3,200.- บาท

3. ดอกไม้ประดิษฐ์และขนาดต่างๆ ริบบ้ิน หินตกแต่ง กระถางพลาสติก ลวด โอเอซิส   

 (ค่าวัสดุ) = 5,000.- บาท       

รวมงบประมาณ

ค่าวัสดุ เป็นเงิน 20,000.- บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 ผศ.อัจฉราวรรณ  สุขเกิด

รวมงบประมาณ

4.1.1 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากลและตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน



หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผ่นดิน รายได้

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ

กนผ. 01
แบบเสนอแผนงาน

20,000

5

กิจกรรม 1. การจัดการความรู้ (KM) 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถและสมรรถนะในการจัดการความรู้ภายใน

องค์กร

2. เพ่ือสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการระหว่างศาสตร์

4.1.3.1 จ านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีการบริหาร

จัดการท่ีน ามาใช้ในการเพ่ิมความสามารถให้กับ

อาจารย์

บุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                         

ค่าเป้าหมาย

1 นวัตกรรม

ไม่ใช้งบประมาณ  ต.ค.68-ก.ย.69 ผศ.มณทิพย์ จันทร์แก้ว

ไม่ใช้งบประมาณ

6

กิจกรรม 1. การพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการฯ และ

ทบทวนจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ ประจ าปี

งบประมาณ

1.เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ทักษะในการท างาน และทักษะการบริหารจัดการ

2.เพ่ือทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ

4.3.1.3 ร้อยละของโครงการสร้างสุขตามแผนพัฒนา

บุคลากรมหาวิทยาลัย

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 80

20,600 20,600 1. ค่าอาหารว่างในสถานท่ี (ค่าใช้สอย) 30 คน (คนละ 35 บาท x 2 ม้ือ) =2,100.- บาท

2. ค่าอาหารว่างนอกสถานท่ี (ค่าใช้สอย) 26 คน (คนละ 35 บาท x 2 ม้ือ) =1,820.- 

บาท

3. ค่าอาหารกลางวัน (ค่าใช้สอย) 30 คน (คนละ 150 บาท x 1 ม้ือ) = 4,500.- บาท

4. ค่าอาหารกลางวัน (ค่าใช้สอย) 26 คน (คนละ 150 บาท x 1 ม้ือ) = 3,900.- บาท

5. ค่าวิทยากร (ค่าตอบแทน) ช่ัวโมงละ 600 บาท x 6 ช่ัวโมง = 3,600.- บาท

6. ค่าเบ้ียเล้ียงคนขับรถตู้ (ค่าใช้สอย) 3 คน/คนละ 240 บาท =720.-บาท

7. ค่าทางด่วน (ค่าใช้สอย) คันละ 320 x 3 คัน = 960.- บาท

8. ค่าน้ ามันรถ (ค่าวัสดุ) (ไป-กลับ) จ านวน 3 คัน) = 3,000.- บาท 

รวมงบประมาณ

ค่าใช้สอย = 14,000.- บาท

ค่าตอบแทน = 3,600.- บาท

ค่าวัสดุ = 3,000.- บาท

 พ.ค.-มิ.ย. 69 อ.ดร.ประพรรธน์ พละชีวะ

20,600

7

กิจกรรมท่ี 1. การพัฒนาบทเรียนออนไลน์เพ่ือพัฒนา

ทักษะการใช้เทคโนโลยี AI ในการจัดการเรียนการสอน 

และการวิจัยการพัฒนาทักษะทางการวิจัยช้ันสูงหรือการ

วิจัยเชิงพ้ืนท่ี

1. เพ่ือพัฒนาบทเรียนออนไลน์ งานแพลตฟอร์มของส านักวิทยบริการฯ ส าหรับ

พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี AI ส าหรับอาจารย์

2. เพ่ือสนับสนุนอาจารย์ของมหาวิทยาลัย ให้มีทักษะด้าน AI ในการจัดการเรียน

การสอน และทางการวิจัยช้ันสูงหรือการวิจัยเชิงพ้ืนท่ี

ตัวช้ีวัด 4.4.2.1 ร้อยละของอาจารย์มีทักษะการใช้

เทคโนโลยี AI ในการจัดการเรียนการสอนและการ

วิจัยการพัฒนาทักษะทางการวิจัยช้ันสูงหรือการวิจัย

เชิงพ้ืนท่ี

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 80

10,000 10,000 1. ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือบทเรียนออนไลน์ (ค่าใช้สอย) = 10,000.- บาท

รวมงบประมาณ 

ค่าใช้สอย = 10,000.- บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 อ.ดร.ประพรรธน์ พละชีวะ

กลยุทธ์ 4.3 สร้างความสุขและความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตของบุคลากรในมหาวิทยาลัย

4.3.1 โครงการบริหารและพัฒนาบุคลากรสู่มหาวิทยาลัย แห่งการอยู่ดีมีสุข

กลยุทธ์ 4.4 พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยรองรับการเป็นสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล

4.4.2. โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล

รวมงบประมาณ

รวมงบประมาณ

4.1.3 โครงการส่งเสริมการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพของมหาวิทยาลัย

รวมงบประมาณ



หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผ่นดิน รายได้

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ

กนผ. 01
แบบเสนอแผนงาน

10,000
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กิจกรรม 1. การจัดการขยะแบบสร้างสรรค์ (DIY) 1. เพ่ือสนับสนุนการแลกเปล่ียนเรียนรู้หลักการ 3 R ( Reuse Reduce 

Recycle) ของบุคลากรในส านัก

2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป มีส่วนร่วมในการสร้งสรรค์

ผลงานท่ีท าจากวัสดุเหลือใช้หรือขยะ

4.5.1.1 จ านวนคณะ/หน่วยงานท่ีกิจกรรม ลดการใช้

พลังงาน/การจัดการขยะหรือของเสีย / การสร้าง

พ้ืนท่ีสีเขียว เพ่ือลดการปล่อยคาร์บอนท่ีบรรลุ

วัตถุประสงค์ตามแผนท่ีก าหนดไว้

ค่าเป้าหมาย

1 หน่วยงาน

ไม่ใช้งบประมาณ  ต.ค.68-ก.ย.69 ผศ.มณทิพย์ จันทร์แก้ว

กิจกรรม 2. การสร้างพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือลดการปล่อย

คาร์บอน

1. เพ่ือจัดการพ้ืนท่ีในห้องสมุดท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

2. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวและปลูกต้นไม้ภายในและภายนอกอาคาร

4.5.1.1 จ านวนคณะ/หน่วยงานท่ีกิจกรรม ลดการใช้

พลังงาน/การจัดการขยะหรือของเสีย / การสร้าง

พ้ืนท่ีสีเขียว เพ่ือลดการปล่อยคาร์บอนท่ีบรรลุ

วัตถุประสงค์ตามแผนท่ีก าหนดไว้

ค่าเป้าหมาย

1 หน่วยงาน

4.5.1.2 ร้อยละปริมาณการใช้กระดาษท่ีลดลงเทียบ

กับปีท่ีผ่าน                                         

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 50

15,000 15,000 1. ต้นไม้  ดิน ปุ๋ยใส่ต้นไม้ หินกรวดคละขนาด  กระถางตกแต่ง/ปลูกต้นไม้ขนาดต่าง ๆ

 พร้อมถาดรอง กระดาษกาว 2 หน้า และสต๊ิกเกอร์ (ค่าวัสดุ) = 15,000.- บาท

รวมงบประมาณ                                                     

ค่าวัสดุ 15,000.- บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 ผศ.มณทิพย์ จันทร์แก้ว

15,000
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รวมงบประมาณ

รวมงบประมาณ

กลยุทธ์ 4.5 ส่งเสริมการเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวและการพัฒนาอย่างยังยืน

4.5.1. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียวและการพัฒนาอย่างยังยืน (SDG)

4.5.2 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารส านักงาน



หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผ่นดิน รายได้

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ

กนผ. 01
แบบเสนอแผนงาน

กิจกรรมท่ี 1. การบริหารส านักงาน 1. เพ่ืออ านวยความสะดวก สนับสนุน ส่งเสริมการปฏิบัติงาน และท ากิจกรรม

ของส านักวิทยบริการ

2. เพ่ือให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานการประกัน

คุณภาพการศึกษา                                                                     3.

 เพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลการเรียนรู้ระบบห้องสมุดอัตโนมัติท่ีมีรูปแบบได้มาตรฐาน 

และตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งาน 

4. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการเข้ามาใช้งานในห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน

4.5.2.1 ร้อยละของการเบิกงบประมาณด้านการ

บริหารจัดการ (เฉพาะงบรายได้)

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 85

540,400 540,400 1. วัสดุส านักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว วัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า/ประปา วัสดุคอมพิวเตอร์ 

วัสดุในการซ่อมบ ารุงต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่มคู่มือรายงาน ท าส่ือประชาสัมพันธ์

งาน กิจกรรมต่างๆของส านักฯ ค่าพวงมาลา พวงหรีด และงานตามภารกิจของส านักฯ 

(ค่าวัสดุ) = 118,293.- บาท

2. ค่าบ ารุงลิฟต์ ค่าซ่อมแซมวัสดุ/ครุภัณฑ์ ส านักงาน (ค่าใช้สอยฯ) = 200,000.- บาท  

 3. บ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ ALIST  (ค่าใช้สอย)  100,000.- บาท

4. บ ารุงรักษาประตู RFID / Book  Return/Self check

(ค่าใช้สอย) 107,107.- บาท

5. เว็บไซต์ปลอดภัย (SSL) (ค่าใช้สอย) 10,000.- บาท

6. ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณีย์ ค่าอากรแสตมป์ (ค่าสาธารณูปโภค) = 5,000.- บาท

รวมงบประมาณ 

ค่าวัสดุ = 118,293.- บาท

ค่าใช้สอย = 417,107.- บาท

ค่าสาธารณูปโภค = 5,000.- บาท

 ต.ค.68-ก.ย.69 อ.ดร.ประพรรธน์ พละชีวะ
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กิจกรรมท่ี 1. การบริหารส านักงาน 1. เพ่ืออ านวยความสะดวก สนับสนุน ส่งเสริมการปฏิบัติงาน และท ากิจกรรม

ของส านักวิทยบริการ

2. เพ่ือให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานการประกัน

คุณภาพการศึกษา

4.5.4.1 สัดส่วนงบประมาณแผ่นดินต่องบประมาณ

รายได้ (ไม่นับรวมงบลงทุน)

ค่าเป้าหมาย

ร้อยละ 45

 ต.ค.67-ก.ย.68 อ.ดร.ประพรรธน์ พละชีวะ

540,400

   1,016,600.00

เห็นควรอนุมัติ

..................................................

(นางวารุณี  จันทพ่ึง)                                               (รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ)

ผู้อ านวยการกองนโยบายแผน

........./........./............

อธิการบดีผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

อนุมัติ

........................................................

เห็นควรอนุมัติตามเสนอ

.................................................

........./........./............

รองอธิการบดี

เสนอเพ่ือพิจารณา

.................................................

(ผศ.ทักษิณา วิไลลักษณ์)

............/................./.....................

                       (ผศ.ดร.ภิศักด์ิ กัลยาณมิตร)

รวมงบประมาณ

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

4.5.4 โครงการบริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

........./........./............


